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Titulo: FALLECE DIPUTADA LUCRECIA HERNANDEZ MACK
Link: https://www.congreso.gob.gt/noticias_congreso/10243/2023/1#gsc.tab=0
Resumen:

La diputada Lucrecia Maria Herndndez Mack, nacida el 16 de noviembre de 1973,
fallecio el 6 de septiembre. Elegida en 2019, se distinguid por su compromiso con la
salud y los derechos de las mujeres en el Congreso de la Republica. Presenté diversas




iniciativas, incluyendo leyes para la atencion del Covid-19, seguridad alimentaria,
farmacias publicas y atencion integral del cancer. En 2022, anuncié que no participaria
en las elecciones de 2023 debido a un diagnostico de cancer. Médico y cirujano de la
Universidad de San Carlos, también fue ministra de Salud Publica en 2016 y colaboré
con organizaciones internacionales como la OMS y la OPS. Autoridades lamentan su
partida, reconociendo su valiosa contribucion a la politica y salud guatemalteca.
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Resumen:

El Instituto Nacional de Estadistica (INE) de Guatemala, en colaboracion con el Banco de
Guatemala (BANGUAT), ha lanzado la Encuesta Nacional de Empleo e Ingresos
Continua (ENEIC) con el objetivo de obtener informacion trimestral sobre la evolucion del
mercado laboral en el pais. Esta iniciativa busca integrar datos sobre la situacion laboral,
incluyendo caracteristicas socioeconémicas y sociodemograficas, horas laboradas y
ocupacion, con especial atencion en la clasificacion por sexo. La ENEIC, que se llevara a
cabo mediante muestreo probabilistico y utilizando dispositivos moviles para la
recoleccion de datos, permitira una mejor toma de decisiones por parte de diversos
agentes econdémicos. Es importante destacar que la informacion recopilada sera tratada
con total confidencialidad, y los resultados seran de gran utilidad para diferentes sectores
de la sociedad guatemalteca.
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Resumen:




25 de septiembre de 2023, durante la 21a. Reunion internacional de especialistas en
Santiago de Chile, la Ingeniera Brenda Miranda, Gerente del Instituto Nacional de
Estadistica de Guatemala, subrayd la relevancia del modulo de Uso del Tiempo en la
Encuesta Nacional de Empleos e Ingresos (ENEI). Esta herramienta es esencial para
identificar las desigualdades de género en el mercado laboral y reconocer el significativo
trabajo no remunerado que las mujeres desempefian en los hogares.

Miranda destaco que las estadisticas muestran que en Guatemala, entre el 65.8% y
69.3% de las mujeres se dedican principalmente al trabajo no remunerado en el hogar,
mientras que los hombres se orientan hacia el trabajo de mercado. Estas cifras
evidencian la necesidad de reconocer y valorar el papel crucial de las mujeres en la
economia y la sociedad.

La conferencia, auspiciada por la Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe
(CEPAL), tiene como obijetivo principal discutir y formular politicas que promuevan una
sociedad de cuidado, reconociendo el papel fundamental de las mujeres en este &mbito.
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Resumen:

En un foro internacional en Guatemala, expertos de diversos paises discutieron la
relevancia de fortalecer las estadisticas empresariales con un enfoque de género. Esta
actividad se enmarcoé en el programa de Cooperacion Triangular Adelante 2, gestionado
por la Comision Europea.

La Ing. Brenda Miranda, Gerente del Instituto Nacional de Estadistica de Guatemala,
subrayo la importancia de generar datos que reflejen la participacion de las mujeres en
roles directivos dentro del sector empresarial. Actualmente, Guatemala cuenta con datos
sobre mujeres en cargos directivos publicos, pero carece de informacion especifica sobre
mujeres liderando empresas privadas. Miranda enfatizé la necesidad de estas




estadisticas para formular politicas publicas que promuevan la inclusion de mujeres en
puestos directivos empresariales.

El foro, financiado por la Unién Europea y organizado por el Instituto Nacional de
Estadistica de Guatemala, cont6 con la participacion de representantes de Republica
Dominicana, Uruguay y Espafa. Durante el evento, se presentaron diversas
metodologias y experiencias relacionadas con la medicién de estadisticas empresariales
con perspectiva de género.

El objetivo principal de la iniciativa Adelante 2 es desarrollar una metodologia de
medicion con enfoque de género que fortalezca las politicas publicas y contribuya a
reducir las desigualdades de género en el ambito empresarial.
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Resumen:

Del 18 al 22 de septiembre de 2023, el Instituto Nacional de Estadistica (INE) de
Guatemala fue sede del encuentro ADELANTE 2, una iniciativa de la Union Europea que
busca promover el desarrollo inclusivo y sostenible en América Latina y el Caribe.
Durante el evento, se presentd el Directorio Nacional Estadistico de Empresas
(DINESE), una herramienta que busca diagnosticar la representacion de mujeres en
diversos ambitos, como el gubernamental, laboral y educativo, con el fin de orientar la
generacion de estadisticas con enfoque de género en el pais.

Por otro lado, del 6 al 8 de septiembre, la Gerente del INE, Ing. Brenda Izabel Miranda
Consuegra, representd a Guatemala en el XXIV Encuentro Internacional de Estadisticas
de Género en México. El tema central del encuentro fue "Mejores estadisticas para
mejores politicas: medir e innovar para lograr la igualdad de género en el 2030". Miranda
moderd un panel sobre la representacion politica de las mujeres y destaco la importancia
de contar con datos estadisticos precisos y confiables para promover politicas publicas
gue busquen la igualdad de género en todos los &mbitos, incluida la participaciéon
politica.
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Resumen:

El Ministerio de Trabajo y Prevision Social (Mintrab), a través de la Direccién General de
Empleo (DGE), esta llevando a cabo la segunda Feria de Empleo Nacional en el Parque
de la Industria, zona 9 de la ciudad de Guatemala, los dias 27 y 28 de septiembre. El
evento cuenta con mas de 150 empresas ofreciendo alrededor de 15 mil plazas de
trabajo a nivel nacional.

El Ministro de Trabajo, Rafael Rodriguez, expreso6 su deseo de que todos los asistentes
puedan ser contratados rapidamente y agradecio la participacion y confianza de las
empresas. Por su parte, la directora general de Empleo, Claudine Ogaldes, sefialé que el
Mintrab brindara apoyo a los asistentes en areas como la elaboracion de un Curriculum
Vitae y preparacion para entrevistas. Ademas, para aquellos que no puedan asistir en
persona, se ha habilitado la opcion de aplicar en linea a través del portal Tu Empleo.

La feria no solo se limita a la ciudad de Guatemala, sino que se extiende a los 22
departamentos del pais, con fechas programadas desde el 26 al 29 de septiembre. El
propasito principal de este evento es conectar a empleadores con potenciales
empleados, fortaleciendo asi la productividad y competitividad de las empresas en el
pais. Se invita a todos los interesados en buscar empleo a participar en esta iniciativa.

La importancia en estas actividades para las mujeres pueden ser:

1. Oportunidades de Empleo: La feria ofrece mas de 15 mil plazas de trabajo. Esto
significa que muchas mujeres en busca de empleo tienen la oportunidad de
encontrar un trabajo que se adapte a sus habilidades y experiencia.

2. Capacitacion y Preparacion: La mencion de que el Mintrab brindara apoyo a los
asistentes en areas como la elaboracion de un Curriculum Vitae y preparacion
para entrevistas es crucial. Las mujeres, especialmente aquellas que pueden
haber estado fuera del mercado laboral o que enfrentan discriminacion de género,




pueden beneficiarse de esta capacitacion para mejorar sus oportunidades de ser
seleccionadas.

Acceso Digital: La opcién de aplicar en linea a través del portal Tu Empleo
permite a las mujeres que no pueden asistir en persona, ya sea por
responsabilidades familiares, restricciones de movilidad o cualquier otra razon,
tener acceso a las oportunidades de empleo.

Inclusién en Todos los Departamentos: Al extenderse a los 22 departamentos
del pais, la feria asegura que las mujeres de todas las regiones de Guatemala, no
solo de las areas urbanas, tengan acceso a estas oportunidades.
Empoderamiento Econdmico: Al facilitar la comunicacion entre la oferta y la
demanda del mercado laboral, la feria contribuye al empoderamiento econémico
de las mujeres al permitirles acceder a empleos que pueden mejorar su situacion
econdémicay, por ende, su autonomia.




