
Un 5.22% (355, 122) de población
nicaragüense emigró a EE.UU,  de acuerdo  
al registro del Servicio de Control de
Inmigración y Aduanas (ICE), en el Reporte
Fiscal de diciembre de 2024 (1) .

La migración ante la crisis socioeconómica  
y política ha sido una de las soluciones
que la población ha adoptado frente a la
represión gubernamental, el desempleo,
la pobreza y la inestabilidad social.

De acuerdo, al Instituto Nacional de
Información de Desarrollo (INIDE), a
noviembre 2024, la tasa de desempleo
abierto fue de 2.6%, registrándose 3.1% el
área urbana (3.5% en Managua), y 1.9% en
el área rural. (2) Si bien las cifras oficiales
podrían resultar bajas, la emigración
evidencia la crisis social y económica que
afecta a la población nicaragüense.

  El 5.22% de población nicaragüense migró haciaEl 5.22% de población nicaragüense migró hacia
EE.UU en busca de mejores oportunidadesEE.UU en busca de mejores oportunidades  

Este sitio cuenta con el apoyo financiero del Ministerio Federal de Cooperación Económica y Desarrollo de Alemania (BMZ), Iniciativa
Cristiana Romero (ICR), Instituto Sindical de Cooperación al Desarrollo (ISCOD), Agencia Valenciana de Cooperación al Desarrollo. Los
Contenidos son de exclusiva responsabilidad de ORMUSA y las organizaciones integrantes de la REDCAM que los suscriben. En ningún
momento expresa el punto de vista de las organizaciones y agencias donantes. 

Con el apoyo de: 
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355,122
Nicaragüenses

Nicaragua
registra una
población de: 
6.803.866
habitantes  
(BCN, 2023)

El Servicio de Control de
Inmigración y Aduanas
(ICE) de EE.UU registró
355,122 migrantes
nicaragüenses en
categoría de no detenidos
a diciembre, 2024. 

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio de Control de
Inmigración y Aduanas (ICE), año 2024. 
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Los procesos migratorios en EE.UU han
aumentando paulatinamente en los
últimos años. En 2023 ascendió 27%
(323,518), en comparación al año 2022,
cuando se contabilizaron 235,188.

En 2024, la cifra incrementó 9.77% (355,122),
respecto al año anterior, de acuerdo a
reportes fiscales del Servicio de Control de
Inmigración y Aduanas (ICE), de los años  
2022, 2023 y 2024. Los movimientos
migratorios de  nicaragüenses han tenido,
históricamente, como destinos principales
a  Estados Unidos, seguido por Costa Rica y
otros países de la región. 

Según la Organización Internacional del
Trabajo (OIT), la migración laboral es una
estrategia de resiliencia y adaptabilidad
climática. Además, contribuye el desarrollo
en los países de destino por medio del 

acceso a oportunidades laborales en sus
mercados de trabajo para las personas
migrantes; así como a los países de
origen por medio de la generación de
remesas (OIT, 2021). (4)

Nicaragua. Registro de personas en procesos migratorios en EE.UU, año 2022, 2023 y 2024.

Fuente: Elaboración propia con datos del Servicio de Control de Inmigración y Aduanas (ICE), comparativo 2022, 2023  y 2024. 

En Nicaragua  se registró un
incremento del 9.77% de migrantes
en procesos migratorios a diciembre
2024, en comparación al año 2023.
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Incrementan personas que tramitan proceso migratorio en EE.UU
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El Banco Central de
Nicaragua reportó a
septiembre de 2024, que las
remesas acumuladas de
enero a septiembre sumaron
3,828.3 millones de dólares,
reflejando un crecimiento de
11.5%  comparado con lo
recibido en igual periodo de
2023 (US$3,433.5 millones).

Flujo de remesas:

El principal país de origen es Estados
Unidos con 1,121.9 millones de dólares,
seguido de Costa Rica con 100.6 millones
de dólares.
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Principales esquemas de migración laboral:

6. Banco Mundial. 2024. Nicaragua: panorama general. https://n9.cl/juw0d

Visa H-2B para la
contratación de

trabajadores
estacionales

temporales no
agrícolas 

Visa H-2A para la
contratación de

trabajadores
agrícolas

temporales 

1,076  56

Visa de
Visitantes de

Intercambio (J-1)

153

 Programa de
Trabajadores
Extranjeros

Temporales, en
Canadá.

900

Fuente: Elaboración propia con datos retomados de la OIT, del artículo de Migración laboral en Nicaragua (2024).

Nicaragua. Cifras de personas trabajadoras migrantes nicaragüenses que se
beneficiaron de esquemas de migración laboral en el exterior, año 2023.

Las políticas migratorias laborales benefician a un número limitado de personas,
especialmente en áreas agrícolas, como se aprecia en el diagrama:  49.2% (1,076) de la
aprobación de visas ha sido para el programa H-2A para la contratación de trabajadores
agrícolas temporales, seguidas por 41.2% (900) de beneficiados con el Programa de
Trabajadores extranjeros Temporales, en Canadá. Además, 7.0% (151) se orientó  al
programa que facilita el intercambio cultural o educativo, y 2.6% (56) personas fueron
contratadas para trabajos no agrícolas, otorgándoles la Visa H-2B.  

Datos de empleo en Nicaragua

Según informes del Banco Mundial, en 2023, el PIB (Producto Interno Bruto) creció  4.6%
frente al 3.8% en 2022, impulsado por el crecimiento en el sector de servicios,
especialmente en hoteles, restaurantes y comercio minorista. Pese a una desaceleración
en la demanda externa neta, las remesas impulsaron el consumo privado mientras que
las expectativas económicas mejoradas impulsaron la inversión. (6)

El crecimiento se ralentizó al 3.5%  de enero a septiembre de 2024, y la tasa promedio
anual (desde octubre de 2023 a septiembre de 2024), registró una variación del 4 %
debido a la reducción de la producción de la industria manufacturera. (7)

Las actividades con mayores crecimientos en septiembre 2024 fueron pesca y
acuicultura (16 %), construcción (7,4 %), intermediación financiera y servicios conexos (7,1
%), transporte y comunicaciones (4,7 %), y pecuario (4,3 %).

Por otra parte, se registró disminución en las actividades de energía y agua (-13,7 %);
explotación de minas y canteras (-8,2 %), e industria manufacturera (-3 %), de acuerdo al  
Banco Central de Nicaragua, en el Índice Mensual de Actividad Económica (IMAE).

En el primer semestre de 2024, se registraron alrededor de 16 empresas que
suspendieron labores afectando los ingresos de cientos de personas trabajadoras, de
acuerdo al Observatorio Centroamericano de Violencia Laboral. (8)

7. BCN. Septiembre,2024. Índice Mensual de Actividad Económica (IMAE). https://n9.cl/dlmxi
8. Observatorio Centroamericano de Violencia Laboral. 2024. Zona franca y maquila con Menos empleo en Nicaragua.
https://observatoriocentroamericanodeviolencialaboral.org/index.php/2024/07/23/boletin-no-2-abril-junio-2024/



Actividad
  económica

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre

Agropecuario,
silvicultura, caza y
pesca

69,419 70,952 68,887 66,941 63,730 59,230 56,857 54,577 52,982 53,969 58,394

Minas y canteras 5,690 5,831 5,771 5,841 5,841 5,757 5,804 5,891 5,923 5,908 5,980

Industria
manufacturera

174,912 175,706 175,877 177,148 175,510 176,341 175,684 176,911 174,866 179,307 176,022

Electricidad, gas y
agua

8,299 8,434 8,454 8,559 8,585 8,506 8,643 8,678 8,569 8,567 8,604

Construcción 24,570 25,072 23,932 23,990 23,130 22,792 23,561 24,339 25,140 25,605 25,832

Comercio 132,703 132,892 132,500 133,698 133,599 134,223 135,535 136,746 137,335 139,460 141,155

Transporte,
almacenamiento y
comunicaciones

38,427 38,171 37,717 37,278 37,356 36,997 37,727 37,760 37,839 38,694 38,983

Financiero 4/ 79,400 79,582 79,671 80,381 80,344 80,439 81,156 81,409 81,435 82,673 83,047

Servicios
comunales, sociales
y personales

264,069 268,028 268,942 278,315 279,982 274,772 276,862 275,068 269,909 270,364 268,430

Total 797,489 804,668 801,751 812,151 808,077 799,057 801,829 801,379 793,998 804,547 806,447

Servicios
comunales, 
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9. BCN. 2024. Asegurados activos del INSS por actividad económica
https://www.bcn.gob.ni/sites/default/files/estadisticas/sector_real/mercado_laboral/3-1.htm

Fuente: Elaboración propia con datos retomados asegurados activos del INSS por actividad económica

Tabla 1.Nicaragua. Personas afiliadas al INSS según actividad económica, de enero a noviembre 2024.  

Seguridad social 

Según datos del Instituto Nicaragüense de
Seguro Social (INSS), entre octubre y
noviembre 2024, se observa una
disminución de 3,285 empleos en el sector
de maquila. En octubre, se contabilizaron
179.307 trabajadores afiliados, mientras que
en noviembre la cifra se redujo a 176.022.
(Ver tabla 1)

En el sector de Servicios comunales, sociales
y personales, se registró una disminución
del 1,934 de personas trabajadoras. En
cambio, los sectores agropecuarios,
silvicultura, caza y pesca; construcción,
minas y canteras, financieros, transporte,
almacenamiento y comunicaciones y
comercio, presentaron un leve aumento,
reflejando una ralentización en el
crecimiento del empleo.

Brechas de género

La disparidad de género en el acceso al
empleo, continúa siento un reto para las
mujeres. En noviembre 2024, la tasa de
participación de los hombres fue de 78.2%
mientras que para las mujeres fue del 55.4%.
Es decir, que los hombres tienen mayor
participación en el mercado laboral. (10)

La baja participación de las mujeres en la
fuerza laboral se explica por barreras
culturales y económicas que limitan su
participación y en roles de liderazgo, lo que
reflejan una necesidad urgente de políticas
laborales que busquen equilibrar la
disparidad en las tasas de empleo, y
también mejoren la calidad de los empleos
disponibles para las mujeres, para asegurar
la igualdad de remuneración y
oportunidades de ascenso para las mujeres.

10. INIDE.2024. INFORME DE EMPLEO MENSUAL- noviembre 2024.
https://www.inide.gob.ni/docs/emensual/eme_2024/em_nov24/Informe_de_Encuesta_de_Empleo_Mensual_Noviembre2024.pdf


