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La industria textil en Guatemala: Una mirada a partir
de los derechos laborales de las mujeres

La industria del vestuario y textil es un pilar

estratégico en la economia guatemalteca.

Genera mas de 50,000 empleos formales —46%

de ellos ocupados por mujeres— y aporta I
alrededor del 8.9% al Producto Interno Bruto

(PIB) indirecto nacional, ademas de 23.4% al S,

sector manufacturero. En 2024, las
exportaciones del sector alcanzaron USS 1,617
millones (AMES, 2025).

No obstante, el crecimiento econdmico del
sector no siempre se traduce en respeto a los
derechos laborales ni en condiciones de
trabajo dignas. La investigacion “La industria
del vestuario textil en Guatemala” de la
Asociacion Mujeres en Solidaridad (AMES,
2025) evidencia brechas en formalidad laboral,
acceso a seguridad social, discriminacion de
género y violencia laboral. A continuacion se
resumen los principales hallazgos sobre
incumplimientos laborales y recomendaciones
para avanzar hacia entornos de trabajo
equitativosy sin violencia.
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Este sitio cuenta con el apoyo financiero del Ministerio Federal de Cooperacion Econémica y Desarrollo de Alemania (BMZ) e
Iniciativa Cristiana Romero (ICR). Los Contenidos son de exclusiva responsabilidad de ORMUSA y las organizaciones integrantes de la
REDCAM que los suscriben: en ningiin momento expresa el punto de vista de las organizaciones y agencias donantes.
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La industria textil, sector estratégico, pero desigual.

La investigacion de AMES (2025) se centrd en
analizar la estructura del sector, las instituciones
reguladoras y las condiciones de trabajo que
enfrentan las trabajadoras de maquila en el pais.

Guatemala. Distribucion de empresas del sector
vestuario y textil, por departamento.

Estas empresas se

distribuyen de forma

desigual en el territorio
nacional, 75% de ellas

Configuracion del sector y principales

hallazgos:
(249) se concentran en

el departamento de

Entre 2015 y 2025, el Ministerio de Economia
Guatemala.

(MINECO) ha autorizado y calificado 331
empresas del sector vestuario y textil. Estas
empresas producen prendas para marcas
internacionales y operan bajo el Decreto 29-89
[1], que otorga incentivos fiscales a cambio de
fomentar el empleo formal.

Las empresas estan ubicadas en 7 de los 22
departamentos del pais, concentrandose
principalmente en el departamento de
Guatemala, donde operan 249 de las empresas,

distribuidas en 11 de los 17 municipios del Empresas del sector vestuario y textil en el
departamento. departamento de Guatemala, por municipio

Fuente: Elaboracion propia con datos citados por AMES (2025)

El resto de la actividad se localiza en Escuintla

(67 empresas), Sacatepéquez (9),

Chimaltenango  (2), Quetzaltenango (2), Guatemala T
Totonicapan (1) e Izabal (1). Esta concentracion Mixco 90
geografica evidencia que la industria textil se Villa Nueva

centra en areas urbanas y periurbanas con Amatitldn

infraestructura industrial y acceso a mano de

, , San Miguel Petapa
obra, mientras que la mayoria de los
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departamentos del pais no albergan empresas San Pedro Sacatepéquez - 24
del sector. Santa Catarina Pinula I 4
Villa Canales 3
Los municipios de Mixco, Guatemala y Villa San Joseé Pinula | 2
Nueva, concentran la mayor parte de la San Juan Sacatepéquez 1
actividad, consoliddndose como los polos Fraijanes ‘ 1

industriales mas importantes del pais.

Fuente: Elaboracién propia con datos citados por AMES (2025)

[1] Decreto 29-89: Ley de Fomento y Desarrollo de la Actividad Exportadora y de Maquila (1989), otorga incentivos fiscales y
aduaneros a empresas que producen bienes para exportacién, incluyendo exoneraciones tributarias y devolucién del IVA. Ha
favorecido la atraccién de inversidn, pero también practicas de subcontratacién y baja fiscalizacién laboral, afectando

especialmente a las mujeres trabajadoras del sector textil. a
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Esta concentracion territorial y municipal muestra que la expansion de la industria no
asegura trabajo digno ni igualdad de condiciones para mujeres trabajadoras, reforzando la
necesidad de fortalecer la supervision y la politica publica (AMES, 2025).

Relevancia economica
Segun la Asociacion de la Industria del Vestuario y Textiles (Vestex),
citado por AMES, 2025, las empresas generan mas de 50,000 empleos

formales, de los cuales el 46% son ocupados por mujeres, representan
8.9% del PIB indirecto nacional y aportan 23.4% al sector
manufacturero. En 2024, las exportaciones alcanzaron USS 1,617

millones de ddlares.

Fiscalizacion y revocatorias

Durante 2015-2025, el MINECO revocd la calificacion a 50 empresas, 46
en Guatemala y 4 en Escuintla, principalmente por infracciones
laborales y de seguridad social. La pérdida de calificacion no implica
cierre de operaciones, pero si la pérdida de beneficios fiscales,
requiriendo la vigilancia del Ministerio de Trabajo (MINTRAB) y del
Instituto Guatemalteco del Seguro Social (IGSS) para garantizar los
derechos laborales.

A mayo de 2025, se encontraban 16 nuevas empresas en tramite de
calificacion por parte del MINECO.

Entre enero y mayo de 2025, 67 empresas fueron apercibidas —es
decir, recibieron una advertencia formal por parte del Ministerio de
Economia por incumplir disposiciones legales— principalmente
relacionadas con la falta de inscripcion del personal en el IGSS o por
irregularidades en el pago de cuotas patronales, entre otras.

Este tipo de advertancia constituye una medida preventiva mediante
la cual el Estado otorga a las empresas un plazo para corregir las faltas
antes de aplicar sanciones mas severas, como la revocatoria de la
calificacion bajo el Decreto 29-89.

La Superintendencia de Administracién Tributaria (SAT), en su informacién
publica, reporté para el afio 2024 un total de 345 empresas acogidas al régimen
del Decreto 29-89. No obstante, el Ministerio de Economia (MINECO) —entidad

responsable de autorizar y revocar dichas calificaciones— registré 331 empresas

formalmente inscritas a mayo de 2025.









