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Seis de cada 10 despedidos en El Salvador laboran en el sector de servicios, segun un documento de
la Organizacion de Mujeres Salvadorefias por la Paz (Ormusa). Los datos, divulgados en diciembre a
través de un observatorio internacional, confirman que entre 2023 y 2024 se registraron 16,893
despidos a nivel nacional, entre sector publico y privado. Ormusa aseguré que los datos corresponden
a un recurso a través de la Oficina de Informacion y Respuesta (OIR) ante el Ministerio de Trabajo y
Prevision Social (MTPS). De esta porcion, 10,200 casos fueron personas que laboraban en el sector
de servicios, un 60 % del total.
https:/diario.elmundo.sv/economia/seis-de-cada-10-despedidos-en-el-salvador-laboraban-en-el-sector-de-

servicios?fbclid=IwY 2xjawPtrlVieHRuA2FIbQIxMQBicmIkETFrRVVER 1R 1dW83dnM1YW10c3J0YwZhcHBfaWQQMjlyMDM5MTc4ODIwMDg5MgA
BHOKEQYs4YP75WialBXE3qcF3ZXV-lyLUGFBFwdyJEZ_roBZhSbFviaUcAWWh aem qQEFWRDXPIDol0bBTtiyiA

Al menos 100 trabajadores del sector salud fueron despedidos en enero pasado, segln denuncio el
Movimiento por la Salud “Dr. Salvador Allende” ALAMES EI Salvador. De acuerdo a registro de la
organizacién, aproximadamente 35 personas fueron despedidas en el Hospital Nacional General
“Enfermera Angélica Vidal de Najarro” San Bartolo, 15 en el Hospital Nacional de la Mujer “Dr. Maria
Isabel Rodriguez”. Aunque también dijeron que tienen informacién de mas destituciones, alrededor de
50, entre el Fondo Solidario para la Salud (FOSALUD) y el Sistema de Emergencias Médicas (SEM).
https://www.laprensagrafica.com/elsalvador/al-menos-100-despidos-en-el-sistema-de-salud-segun-organizaciones-20260205-0072.html

Solo el 36% de los trabajadores salvadorefios, es decir, tres de cada diez, logré completar los 12
meses de cotizacién al sistema previsional al cierre de 2024, segln datos del Fondo Monetario
Internacional (FMI). Ante este panorama, la Mesa de Trabajo por una Pensién Digna (MTPD) atribuye
la baja densidad de cotizaciones a la precariedad estructural del mercado laboral. “La pregunta de

fondo es qué tan garantizado esta el trabajo formal en El Salvador”, sefialé la organizacion.
https://www.diariocolatino.com/baja-densidad-de-cotizaciones-solo-3-de-cada-10-trabajadores-completo-los-12-meses-en-2024/

A las puertas de una nueva reforma de pensiones, el analisis actuarial del sistema previsional que
elaboraron la Superintendencia del Sistema Financiero (SSF) con el Fondo Monetario Internacional
(FMI) muestra que el 57% de los beneficiarios del Sistema de Ahorro para Pensiones (SAP), es decir,
casi seis de cada 10 jubilados del sistema privado, reciben una pensién minima de $304.17, que con
un aumento del 30% decretado en 2022, logré alcanzar los $400. Este dato es para el experto Patricio
Pineda, de la “Mesa para una pension Digna”, no solo el reflejo de un sistema deficitario que no ha
garantizado buenas pensiones para los trabajadores, sino ademas, una mayor exigencia de recursos,
que pone bajo presién las condiciones de cotizacion de los trabajadores actuales y también los
recursos del Estado, que es el garante del pago de las pensiones actuales y futuras.
https://www.laprensagrafica.com/economia/seis-de-cada-diez-jubilados-del-sap-reciben-una-pension-minima-20260207-0048.html

El calendario del acuerdo vigente entre El Salvador y el Fondo Monetario Internacional (FMI) marca
hoy una fecha clave: la presentacion de la propuesta de reforma del sistema de pensiones. “Estamos
trabajando, con el apoyo de la asistencia técnica del FMI, para preparar y publicar una propuesta de
reforma (10 de febrero de 2026), que podria entrar en vigor a mediados de 2026 para fortalecer la
sostenibilidad del sistema y comenzar a generar ahorros fiscales”, dice uno de los anexos de la carta
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que el presidente del Banco Central de Reserva (BCR), Douglas Rodriguez, y el ministro de Hacienda,
Jerson Posada, enviaron el 11 de junio de 2025 a la directora gerente del FMI, Kristalina Georgieva.
https://www.laprensagrafica.com/economialel-salvador-acordo-publicar-este-10-de-febrero-su-propuesta-de-reforma-al-sistema-de-pensiones-
20260209-0078 html

En El Salvador, segun datos proporcionados por el economista César Villalona, solo un 27% de
personas econdémicamente activas cotiza en el sistema de pensiones; sin embargo, de ese porcentaje
apenas el 18% logra jubilarse. Estos datos demuestran que el sistema de pensiones atraviesa una
crisis estructural que ya impacta a los adultos mayores. Algunos salvadorefios consultados por este
medio sefialaron que la falta de empleo formal y el alto costo de la vida son reconocidos como los
principales obstaculos para acceder a una pension digna y muchos coincidieron que el sistema actual
no garantiza estabilidad econémica en la vejez.
https:/lysuca.org.sv/2026/02/pensiones-deberian-ajustarse-a-necesidades-basicas-actuales-opinan-ciudadanos/

La Asamblea Legislativa salvadorefia no ha recibido de parte del gobierno, al menos hasta este
miércoles, ningin proyecto de reforma al sistema de pensiones del pais, pese a que el plazo
establecido en el acuerdo con el Fondo Monetario Internacional (FMI) tenia como fecha limite el 10 de
febrero de 2026. Ante la consulta de la prensa si habia llegado una propuesta de reforma, el
presidente del Organo Legislativo, Ernesto Castro, respondié con un “no”.

Si bien es cierto que la reforma el Sistema de Ahorro para Pensiones (SAP) es algo inquietante desde
hace varias semanas por el impacto que tendra en las finanzas publicas, como uno de los pilares del
acuerdo con el Fondo Monetario Internacional (FMI), las implicaciones para los trabajadores que
cotizan y los que no cotizan es algo que también goza del interés de diversos sectores. La Mesa de
Trabajo por una Pensién Digna cuestiona si, al final, la reforma sera en funcién de cumplir con los
lineamientos del Fondo y sanear las finanzas publicas o “si significaria un abandono generacional en el
sistema de pensiones”.

La reforma al sistema de pensiones de El Salvador contintia en elaboracion, segin confirmé este
martes el Fondo Monetario Internacional (FMI) a LA PRENSA GRAFICA. Esta reforma es uno de los
ejes centrales del programa que El Salvador acord6 a finales de 2024 con este organismo, para
equilibrar sus finanzas y darle sostenibilidad al mismo sistema previsional. Las autoridades
salvadorefias se comprometieron ante el FMI a presentar la propuesta de reforma el 10 de
febrero, pero la discusion sigue en marcha, después de varios desfases en el cronograma.
https://www.laprensagrafica.com/economia/fmi-reforma-de-pensiones-aun-esta-en-discusion-con-autoridades-de-el-salvador-20260217-0085.html
El bono demogréfico en los paises describe esa etapa en la que la poblacion en edad de trabajar
(PET) supera ampliamente a la poblacion dependiente, es decir, a ese grupo poblacional ocupado por
nifios menores de 15 afios y adultos mayores de 65, creando condiciones favorables para aumentar
aspectos como la productividad, el ahorro y la sostenibilidad de los sistemas sociales. Sin embargo,
esa etapa no es permanente y, para el caso salvadorefio, comienza a mostrar sefiales claras de
agotamiento debido a distintos cambios demograficos.

El sistema de pensiones salvadorefio enfrenta una crisis estructural marcada por baja cobertura, alta
deuda previsional y reformas que, segun Patricio Pineda, especialista en pensiones, han reducido el
ahorro individual de los trabajadores. Asi lo expuso Pineda en Encuentro con Julio Villagran, en la que
detallé cifras oficiales y cuestiond las modificaciones a la ley de pensiones aprobadas en 2022 por
Nuevas Ideas, PDC y PCN. De acuerdo con los datos expuestos, desde la creacion del sistema
privado en 1998, los trabajadores y empleadores han aportado aproximadamente 16,000 millones de
délares al fondo de pensiones. Sin embargo, se ha emitido deuda previsional equivalente al 73 % de
ese patrimonio, lo que implica que buena parte de los recursos depositados estan comprometidos en
obligaciones estatales.
https://www.diariocolatino.com/patricio-pineda-advierte-colapso-estructural-del-sistema-de-pensiones-y-perdidas-para-cotizantes/

El sector maquila continta siendo uno de los principales empleadores de muijeres en El Salvador, pero
también uno de los més precarios. La Encuesta de Hogares y Propdsitos Multiples (EHPM) de 2024
registrd 1,222,000 mujeres con ocupacion laboral. De ellas, 117,897 se desempefian dentro del grupo
ocupacional de oficiales, artesanas y operarias, donde se ubica la maquila textil. En este contexto,
ORMUSA ha documentado durante afios despidos injustificados, negociaciones fallidas y cierres
empresariales que dejan a cientos de personas sin indemnizacién. Carmen Urquilla, coordinadora del
Programa de Justicia Laboral y Econémica, explica que la defensa de derechos laborales fue uno de
los primeros ejes de trabajo institucional, incluso antes de que la organizacién fuera ampliamente
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reconocida por su labor contra la violencia de género.
https://www.alharaca.sv/derechos-de-las-mujeres/cuando-las-maquilas-cierran-ormusa-demanda-indemnizaciones-justas/

El 83.8 % de las micro y pequefias empresas (mypes) de El Salvador mantuvo o aumento los puestos
de trabajo durante el cuarto trimestre de 2025, reveld el méas reciente indice de Confianza del
Observatorio MYPE. Uno de los indicadores incluidos en el informe mide la dindmica del empleo v,
segun el documento publicado el 13 de febrero de 2026, mostréd una mejora en el Ultimo trimestre de

2025, en un contexto marcado por el “dinamismo caracteristico del cierre de afio”.
https://diario.elmundo.sv/economia/el-83-8-de-las-mypes-mantuvo-o-aumento-el-empleo-en-el-cuarto-trimestre-de-2025

La rentabilidad promedio que obtuvieron los ahorros de los trabajadores para su pensién a diciembre
de 2024 en ElI Salvador fue de 6.35%, segin reveld el estudio actuarial que elabord la
Superintendencia del Sistema Financiero (SSF) junto al Fondo Monetario Internacional (FMI);
documento que sera la base para la reforma de pensiones que esta proxima a presentarse. De
acuerdo con este documento, el fondo administrado por la AFP CONFIA registré un rendimiento
anualizado de 6.37%, mientras que el fondo administrado por la AFP Crecer tuvo un rendimiento del
6.34%.

https://www.laprensagrafica.com/economial/la-rentabilidad-del-fondo-de-pensiones-de-el-salvador-es-de-6.35-20260222-0056.html

Las 14 oficinas departamentales del Ministerio de Trabajo desarrollan este dia una nueva jornada de
“Lunes de Empleo”, enfocada en brindar oportunidades reales a sectores que buscan incorporarse o
reincorporarse al mercado laboral. Madres solteras, personas con discapacidad, adultos mayores y
jévenes sin experiencia pueden presentarse a las sedes departamentales para aplicar a distintas
plazas, recibir asesoria personalizada y participar en procesos de seleccién con empresas que
promueven la inclusion. Uno de los beneficiados, José Henriquez, destacd que la discapacidad no

debe verse como un obstaculo, sino como una plataforma para demostrar capacidades.
https://lapagina.com.sv/nacionales/madres-solteras-y-personas-con-discapacidad-acceden-a-oportunidades-de-empleo-en-el-salvador/

La informalidad laboral sigue siendo uno de los principales desafios del sistema previsional
salvadorefio pues, aunque ahora se discute una nueva propuesta de reforma, la gran mayoria de los
trabajadores ni siquiera cotiza para jubilarse. De acuerdo con un informe de la Federacion
Internacional de Administradoras de Fondos de Pensiones (FIAP) de diciembre de 2025, en El
Salvador el 70% de los trabajadores no cotiza a la seguridad social pues obtienen sus ingresos en el
mercado informal.
https://www.laprensagrafica.com/economia/el-70-de-trabajadores-en-el-salvador-no-cotiza-para-su-futura-pension-20260223-0098.html

El Sindicato de Médicos Trabajadores del Instituto Salvadorefio del Sequro Social (SIMETRISSS) dijo
que de acuerdo a sus estimaciones el Sequro Social ha despedido a al menos 40 médicos bajo la
figura de supresién de plaza. Los Ultimos despidos en el Seguro Social, sefialé el sindicato, ocurrieron
a finales de diciembre de 2025 cuando prescindio de los servicios de un médico pediatra, un médico
de familia y alrededor de cinco médicos generales de diversas clinicas y hospitales de la institucién.
https://www.laprensagrafica.com/elsalvador/sindicato-estima-al-menos-40-medicos-despedidos-en-el-sequro-social-20260223-0091.html

La Mesa para una Pension Digna presentd, recientemente, una propuesta de reforma al sistema de
pensiones en El Salvador que aumentaria los montos de jubilacion sin necesidad de aumentar la tasa
de cotizacién ni la edad de retiro, mediante un redisefio estructural basado en la redistribucion de
ingresos. El planteamiento, impulsado por la mesa técnica de la sociedad civil, sostiene que el modelo
actual presenta fallas estructurales que limitan las pensiones a niveles insuficientes, con tasas de
reemplazo que rondan, en promedio, el 38 % del dltimo salario del trabajador.
https://www.diariocolatino.com/propuesta-de-reforma-previsional-plantea-aumentar-pensiones-sin-elevar-cotizacion/

Trabajadores reubicados del Hospital Nacional Rosales denunciaron a YSUCA que acumulan varios
meses de atraso en el pago de su salario y que permanecen en incertidumbre laboral tras la
desaparicién legal del principal centro hospitalario del pais. El 7 de enero pasado, durante una
conferencia de prensa convocada por CONADESA, un exempleado del Hospital Rosales mostré un
documento en el que la administracién notificaba que, tras la aprobacién de la Ley de Creacién de la
Red Nacional de Hospitales, en agosto de 2025, el centro asistencial dejé de formar parte del
Ministerio de Salud y habria pasado a integrarse a una entidad descentralizada y auténoma, adscrita a
Casa Presidencial.

https:/lysuca.org.sv/2026/02/reubicados-del-rosales-denuncian-meses-sin-salario-y-1800-despidos-sin-indemnizacion/

El Bloque de Resistencia y Rebeldia Popular (BRP), junto al economista César Villalona, presenté la
“Propuesta de Reforma al Sistema de Pensiones en El Salvador’, una alternativa al modelo vigente
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reforma al sistema que, segun sus impulsores, busca dar respuesta a la crisis estructural que arrastra el sistema | Viernes 27
de pensiones previsional. De acuerdo con Francisco Parada, la iniciativa se sustenta en las investigaciones | Febrero 2026
desarrolladas por el economista y pretende resarcir los dafios generados desde 1998, cuando se

implementd la privatizacion del sistema de pensiones en El Salvador.
https://www.diariocolatino.com/brp-presenta-propuesta-de-reforma-al-sistema-de-pensiones-en-el-salvador/
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